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Liebe Schulerin, lieber Schiler der 5. Klasse

Welche Gangart bevorzugen Sie: Flanieren, Gehen, Wandern, Laufen, Sprinten? Je nach Situa-
tion und Laune? Der Normalbetrieb des Gymnasiums fordert Sie oft als Sprinterin und Kurz-
streckenlaufer; in regelmassigen Abstéanden wird in den einzelnen Fachern ihre Form Uber-
priuft. Die Maturaarbeit kehrt der Kurzstrecke bewusst den Riicken zu und |adt Sie zu einer
ausgedehnten Wanderung, Bike- oder Skating-Tour ein. Sie bestimmen Gegend, Weg und
Ziel, Tempo und Begleitung weitgehend selber: grosse Freiheit auf der einen, viel Eigenver-
antwortung auf der anderen Seite.

Von Anfang an haben die meisten Schilerinnen und Schiiler der Kantonsschule Reussbihl
mit der Maturaarbeit gute und sehr gute Erfahrungen gemacht. Sie formulieren diese zum
Beispiel so:

Hat sich in jedem Fall gelohnt! War zwar zeitweise ein riesiger Stressfaktor, aber auch unheim-
lich spannend, im Nachhinein eine riesige Erfahrung und ein super Geftihl, ein Produkt eines
langen Prozesses in den Hédnden halten zu kénnen.

War eine gute Erfahrung, gleichzeitig aber auch ein "Wurf ins kalte Wasser".
Freiraum ist wichtig, da das selbststdndige Arbeiten und Eigeninitiative trainiert werden.

Ich fand die Zusammenarbeit sehr gut, die Diskussionen hilfreich, effizient und anregend. Die
lockere Fiihrung hat mir zugesagt, ich konnte meinem eigenen Terminplan folgen. Ich konnte
wirklich meine Ideen verwirklichen. [...] Natiirlich hatte ich nicht immer Lust, an meiner Arbeit
zu schreiben, und oft hditte ich diese Zeit gerne anders genutzt.

Gedanken wie diese, im Ruckblick formuliert, heben den Lohn der Anstrengung hervor, unter-
streichen aber auch die Anforderungen einer grosseren eigenstandigen Arbeit.

Zu welchen Zielen soll die Maturaarbeit fihren? Sie lernen Techniken kennen und anwenden,
die zum festen Repertoire wissenschaftlichen Arbeitens gehoren: Suche und Auswertung von
Material, Ausarbeiten einer prazisen Fragestellung, Diskutieren, Gliedern, Zitieren, Erstellen
eines Literaturverzeichnisses usw. Manches haben Sie schon gelibt, anderem begegnen Sie
zum ersten Mal. Dieser Leitfaden gibt Ihnen Tipps und Anregungen zum Planen, Verfassen
und Prasentieren |hrer ersten langeren Arbeit. Gleichzeitig legt er das fir alle Beteiligten Ver-
bindliche fest. Er wurde an der Schulkonferenz vom 23. April 2002 verabschiedet und liegt
nun in neuer, verbesserter Auflage vor.

Sie werden mal bummeln und dabei viel Spannendes entdecken, mal eine Abkirzung neh-
men, um rascher zum Ziel zu gelangen. Das Gelande wird hie und da unwegsam sein und
Ilhnen Findigkeit und Durchhaltevermégen abverlangen. Lassen Sie Umwege zu, sie er6ffnen
oft neue Sichten. Grosszligige Zeitreserven ersparen lhnen schweisstreibendes Hetzen. Wah-
len Sie Ihre bevorzugten Gangarten, jede wird ihren Platz haben. Vielleicht figt sich am
Schluss eine ganz spezielle hinzu: Schweben im Siebten Maturaarbeits-Himmel.

Das wiinscht Ihnen das Gremium Maturaarbeit:

Ines Brunhart, Susanna Weber und Reto Eichenberger
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1 Das Thema

1.1 Themenwahl

Das Finden eines Themas und die Formulierung einer klaren Fragestellung beanspruchen in
der Regel einen langeren Zeitraum. Um Ideen zu bekommen oder solche zu konkretisieren,
sind Gesprache und Lektlren hilfreich. Flihren Sie Gesprache nicht nur mit Lehrkraften oder
anderen Fachleuten, sondern beziehen Sie Verwandte und Bekannte mit ein. Machen Sie sich
Notizen von diesen Gesprachen. Je offener und vielfaltiger Sie ein Thema angehen, gewisser-
massen Uber Tage oder Wochen umkreisen und ausleuchten, desto leichter werden Sie zu ei-
ner Fille von Ideen und Realisierungsmdglichkeiten und auch zu einer genauen Fragestellung
kommen. Es empfiehlt sich auch, einen solchen "Reifungsprozess" mit einer gewissen Hartna-
ckigkeit durchzumachen, also nicht nur hie und da daran zu denken oder dariiber zu reden.
Folgende Punkte sollten dabei beachtete werden:

e Sondieren: Das Thema soll Sie wirklich interessieren. An einer selber gestellten Aufgabe
arbeitet sich in der Regel motivierter.

e Recherchieren: Material muss zuganglich und in Reichweite sein. Beachten Sie die zur
Verfligung stehende Zeit (gedacht sind insgesamt mindestens 60 intensive Arbeitsstun-
den) und die Ubrigen Rahmenbedingungen.

e Konzipieren: Das Material muss bearbeitbar sein, und Sie sollen tber die fur die Arbeit
notigen Fahigkeiten und Hilfsmittel verfligen sowie die gewahlten Arbeitsmethoden ent-
weder schon beherrschen oder sich innert nutzlicher Frist aneignen kénnen.

Beachten Sie auch die «Informationen zur Wahl des Maturaarbeitsthemas» der einzelnen
Fachschaften in der Themenwahlbroschiire im OneDrive-Ordner.

1.2 Geeignetes Thema

Grundsatzlich ist jedes Thema mdoglich, das dem Bildungsziel des Gymnasiums gemdss MAR
Art. 5 (siehe Anhang A 1.1) entspricht. Fir eine gute Arbeit ist eine klare und genaue Frage-
stellung die zentrale Voraussetzung (Tabelle 1). Uberlegen und fragen Sie sich eingehend,
was Sie interessiert, was Sie untersuchen, was Sie wissen mochten, um das Thema praziser zu
formulieren. Vermeiden Sie eine breite, sehr offene und damit unklare Fragestellung.

1.3 Organisationsform: Einzel- oder Gruppenarbeit

Schon sehr friih missen Sie sich iberlegen, ob Sie die Arbeit alleine oder in einer Gruppe
machen mdchten. Die Gruppe umfasst hochstens drei Mitglieder, und die Gruppengrdsse
muss mit der betreuenden Lehrkraft abgesprochen werden. Wenn Sie an eine Gruppenarbeit
denken, sollten Sie sich folgende Fragen stellen:

e Eignet sich das Thema Uberhaupt fiir eine Gruppenarbeit?

e Soll innerhalb des Themas jedes Gruppenmitglied ein Unterprojekt bearbeiten, oder be-
handeln alle Gruppenmitglieder gemeinsam den ganzen Themenbereich?
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Tabelle 1. Beispiele geeigneter und ungeeigneter Fragestellungen.

Geeignete Beispiele Ungeeignete Beispiele

Auswirkungen der Trittbelastung durch Weidetiere auf | Die Okologie von Wiesen
die Vegetation in extensiv bewirtschafteten Wiesen

Die verkehrstechnischen Auswirkungen des Lawinen- | Lawinen und Verkehr
winters 98/99 auf die Transitachse Gotthard und San
Bernardino

Die Umsetzung von Mirés Bild "Der Hund" in zeitge- | Bild und Musik
nossische Klaviermusik

Die Mutter-Kindbeziehung bei Hauskatzen Verhaltensstudien an Katzen

Die Berichterstattung der Luzerner Zeitungen Uber die | Die Kubakrise 1962
Kubakrise 1962

Bruchstiicke der Grossstadtwelt in Alfred Doblins Ro- | Der Grossstadtroman
man "Berlin Alexanderplatz"

14 Arbeitsmethode

Die Weisungen der Kantonalen Maturitatskommission (siehe Anhang A 1.2) umschreiben den
Sinn und Zweck der Maturaarbeit. Zur Erreichung der dort formulierten Ziele ist eine syste-
matische Arbeitsweise unabdingbar. In der Maturaarbeit soll ein Thema mdglichst vielfaltig
und umfassend angegangen werden, mit dem Ziel, Gberpriifbare Antworten oder Aussagen
zu suchen sowie diese klar zu formulieren und darzulegen.

1.5 Kosten

Grundsatzlich werden anfallende Kosten durch die Schiiler/innen und/oder die Fachschaften
getragen (nach interner Absprache). In ausserordentlichen Fallen kann die betreuende Lehr-
person vor der Ausschreibung bzw. der Zuteilung des Themas bei der Schulleitung einen
Budgetantrag einreichen. Auch unvorhergesehene gréssere Kosten finanziert die Schule nur
aufgrund eines vorgangig bewilligten Gesuchs.

1.6 Themenwahl und Betreuung

Zur Themenwahl und Betreuung gelten die in Tabelle 2 festgehaltenen Rahmenbedingungen
und das in Tabelle 3 beschriebene Vorgehen.
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Tabelle 2. Die Rahmenbedingungen zur Themenwahl und Betreuung.

1

Die Schiler/innen wahlen das Thema ihrer Arbeit in Absprache mit der betreuenden
Lehrperson.

Jede MAR-Lehrkraft ist verpflichtet, drei Arbeiten zu betreuen, falls dazu Bedarf besteht.

Eine MAR-Lehrkraft darf nicht mehr als finf Schiler/innen betreuen.

Eine MAR-Lehrkraft hat das Recht, die Betreuung einer Arbeit abzulehnen, wenn sie trif-
tige Griinde nennen kann.

Jede MAR-Lehrkraft ist verpflichtet, bei der Beurteilung von maximal fiinf Maturaarbeiten
korreferierend mitzuwirken.

Tabelle 3. Das Vorgehen bei Themenwahl und Betreuung.

1

A | Die Schulleitung gibt den Schiler/innen Informationen zur Themenwahl der einzel-
nen Fachschaften ab.

A | Die Schuler/innen entscheiden sich fur eine Einzelarbeit oder formieren sich zu einer
Schilergruppe.

B | Die Schiler/innen studieren die Broschiire ,Informationen zur Themenwahl” und rei-
chen erste Anfragen bis Mitte November bei der gewlinschten Lehrperson ein.

C | Die Schiler/innen fuhren Gesprache mit den Lehrpersonen. Die Gesprache finden in
der Regel nach den Prasentationen der Maturaarbeiten des oberen Jahrgangs statt.

D |Schiler/innen fillen gemeinsam mit mdglichen Betreuungspersonen das Formular
,Themenvorschlage” aus und reichen je zwei Themenvorschlage mit Prioritatsstufen
(1 und 2) fir die eigene Arbeit ein.

E |Esist moglich, das gleiche Thema zweimal zu nennen und lediglich die betreuende
Lehrperson und die Prioritatsstufe zu andern.

A | Die Schuler/innen reichen ihre Vorschlage zuhanden der Schulleitung ein. Diese wer-
den folgendermassen sortiert:

Gruppe 1: Vorschlage erster Prioritat
Gruppe 2: Vorschlage zweiter Prioritat

A | Nach dem Zufallsprinzip werden so lange als méglich Vorschlage aus der Gruppe 1
zugeteilt. Dann wird auf die Gruppe 2 ausgewichen.

A | Sollten nach diesem Prozedere noch Zuteilungen offen sein, missen die betroffenen
Schiler/innen den Umstanden entsprechend modifizierte Vorschlage einreichen.

Leitfaden Maturaarbeit
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1.7 Vertrag

Mit der Unterschrift bestatigen die Schiilerin oder der Schiiler sowie die betreuende Lehrper-
son, dass sie bis zum Abschluss der Maturaarbeit zusammenarbeiten und die Rahmenbedin-
gungen, wie sie im MAR (eidgendssisches Maturitatsanerkennungsreglement), im "Reglement
fur die Maturitatsprifungen im Kanton Luzern" (SRL 506), in den Weisungen der kantonalen
Maturitatskommission sowie im KSR-Leitfaden fur die Maturaarbeit festgehalten werden, zur
Kenntnis genommen haben. Dieser Vertrag muss gemass Zeitplan abgeschlossen sein. Nach-
tragliche Anderungen des Themas und der Zielsetzung der Arbeit sind erlaubt, wenn sie aus-
reichend begriindet werden und die betreuende Lehrperson ihr Einverstandnis gibt. Solche
Anderungen miissen umgehend dem Gremium Maturaarbeit gemeldet werden.

2 Das Vorgehen

2.1 Der Zeitplan (siehe Anhang 2)

Die Maturaarbeit wird in folgenden Phasen ablaufen:

e Themenwahl und Abschluss des Vertrags;

e Lesen, Ideen und Material sammeln;

e Disposition und deren Beurteilung durch die betreuende Lehrperson;

e Studium der Fachliteratur, Beobachtungen, Versuche, Interviews, Modelle entwerfen, wei-
teres Material und/oder Literatur suchen;

e Auswertung und erste Niederschrift; in dieser Phase wird der Zwischenbericht erfolgen;

e Endfassung mit Inhalts- und Literaturverzeichnis, asthetische Gestaltung.

Eine solche grossere Arbeit erfordert eine genaue Zeitplanung. Die Eckdaten (Anmeldung des
Themas, Besprechung der Disposition, Besprechung des Zwischenberichts, Abgabe der Ar-
beit, Prasentation) sind gegeben. Trotzdem ist eine personliche Zeitplanung sehr wichtig.
Uberlegen Sie, ob bestimmte Teile lhrer Arbeit an bestimmte Zeiten gebunden sind (z.B. Tier-
beobachtungen an Jahreszeiten). Planen Sie Zeiten grosser schulischer und privater Belas-
tung, die Ihnen im Voraus bekannt sind, mit ein. Klaren Sie friihzeitig ab, ob und wann Sie ei-
nen bestimmten Arbeitsplatz oder bestimmte Hilfseinrichtungen benutzen kdnnen.

Der Zeitplan im Anhang 2 orientiert Sie Uber die einzelnen Phasen der Arbeit und die ge-
nauen Daten.

2.2 Einsatz von kiinstlicher Intelligenz (KI) im gesamten Prozess

Kunstliche Intelligenz, wie z.B. ChatGPT, kann bei einzelnen Arbeitsschritten (z.B. Ideensuche)
eingesetzt werden. Es besteht also kein grundsatzliches Verbot der Nutzung von Kiinstlicher
Intelligenz im Zusammenhang mit der Maturaarbeit. In jedem Fall Gbernehmen die Schii-
ler/innen jedoch die volle Verantwortung fir den Inhalt, Form und Sprache ihrer Arbeit. Die
allfallige Nutzung von Kunstlicher Intelligenz ist mit der Betreuungsperson abzusprechen. Das
eigene Denken oder Formulieren ersetzt sie aber nicht. Es muss beachtet werden, dass Kl
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auch fehlerhafte Ergebnisse generiert und ihr auch sprachliche Fehler unterlaufen. Alle Infor-
mationen, die ein Kl-Instrument liefert, missen kritisch hinterfragt und auf ihre Richtigkeit
Uberprift werden. Dies erfordert fachlich fundierte Kenntnisse.

Zudem gilt es zu beachten, dass Chatbots keine zitierfahigen oder autorisierten Quellen sind.
Weder wortliche noch sinngemasse Zitate dirfen aus ihnen Gbernommen werden. Es sind
ausschliesslich Primar- und Sekundarliteratur sowie allgemeine Dokumente zu verwenden,
die in der Regel von einer Autorin, einem Autor verantwortet werden. Diese Quellen sind all-
gemein zuganglich und kénnen tberprift werden.

Falls Schilerinnen und Schiler bei gewissen Arbeitsschritten Kl einsetzen, geben sie am Ende
der Maturaarbeit in Zusammenhang mit der Redlichkeitserklarung und den Abgabeinformati-
onen (siehe Kapitel 4.4 und 4.5) an, zu welchem Zweck und in welchen Phasen des Arbeits-
prozesses sie Kinstliche Intelligenz verwendet haben. In Absprache mit der Betreuungsper-
son sind die Prompts, die sich auf die Verwendung von Kunstlicher Intelligenz beziehen, in
der Arbeit festzuhalten (z.B. als Fussnoten oder im Anhang). Bei inhaltlichen Fragestellungen
ist auch der Chatverlauf im Arbeitsjournal zu dokumentieren.

2.3 Sammeln von Ideen, Material, Unterlagen

Sobald das Thema festgelegt ist, beginnen Sie zum Thema zu lesen, Material zu sammeln und
wiederum haufig mit verschiedenen Personen zu diskutieren. In dieser Phase sind Kreativitat
und Phantasie wichtig. Arbeiten Sie mit verschiedenen Arbeitsmethoden wie brainstorming,
mind mapping, Zettelkasten usw. Machen Sie sich in einem Arbeitsjournal (siehe den folgen-
den Abschnitt) Notizen, halten Sie fest, was Sie wo gefunden haben; das erspart Ihnen spater
viel Zeit beim Zitieren und schiitzt Sie vor mdglichen Plagiatsvorwirfen.

2.4 Arbeitsjournal

Sie fuhren ein Arbeitsjournal, in dem Sie die einzelnen Arbeitsschritte festhalten. Fiir die Form
des Journals halten Sie sich an die Angaben der betreuenden Lehrperson. Das Arbeitsjournal
dient als Hilfestellung bei der Planung und Koordination der Arbeit, bei der Auswahl von Be-
reichen und deren Gewichtung sowie bei der Auswertung und Reflexion des Arbeitsprozes-
ses. Es bildet einen obligatorischen Bestandteil der Arbeit und ermdéglicht der betreuenden
Lehrperson das Verfolgen und die Beurteilung des Arbeitsprozesses. Sprechen Sie die Form
des Verfassungsprozesses mit der Betreuungsperson ab (vgl. Kapitel 2.2).

2.5 Disposition

Mit Lesen, Materialsammeln und Diskutieren erhalten Sie nach und nach eine Ubersicht Giber
das Thema. Damit schalt sich langsam auch eine Vorstellung heraus, wie die Arbeit aufgebaut
bzw. gegliedert werden kénnte. Zunachst wird das eine Art Grobkonzept sein. Dieses wird
nun zum Leitfaden fiir das Ordnen der Materialien und Lektlreunterlagen. Am Ende dieser
Phase werden Sie eine detaillierte Disposition erstellen, die aufzeigt, welche Teile Ihre Arbeit
enthalten wird. Diese Disposition muss mit der betreuenden Lehrkraft gemass dem Zeitplan
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(Anhang 2) besprochen werden. Im Laufe der Arbeit kdnnen neue Aspekte auftauchen, so
dass Sie die Disposition verandern und um einzelne Teile erweitern kdnnen.

2.6 Zwischenbericht

Der vom Schiiler bzw. von der Schiilerin verfasste Zwischenbericht dient als verbindliche
Standortbestimmung bezlglich Einhaltung des Zeitplans, Ausrichtung der Weiterarbeit und
voraussichtlicher Beurteilung. Die Schiiler und Schiilerinnen legen gemass Zeitplan die Resul-
tate der bisherigen Arbeit vor. Dieser Zwischenstand fliesst in die Beurteilung ein.

Der Zwischenbericht enthalt mindestens folgende Teile:

e Kommentar zur Einhaltung des personlichen Zeitplans, allenfalls Anpassungen des Zeit-
plans

e Revidierte Version des provisorischen Inhaltsverzeichnisses mit ungefahrer Angabe des
geplanten Umfangs der einzelnen Teile

e Kurzer Uberblick tiber die bisher verarbeitete Literatur und tiber die bereits erhaltenen
Resultate

e Stellungnahme zur Ausrichtung der Arbeit: Wird die Fragestellung wie geplant weiterver-
folgt oder ergeben sich Anderungen?

e Reflexion des bisherigen Arbeitsprozesses

e Wochenprogramm und Ziele fir die Maturaarbeitswoche und fur die Sommerferien und
vorher noch zu klarende Fragen

e Feedback an die Lehrperson zum Betreuungsprozess.

2.7 Maturaarbeitswoche

Die Maturaarbeitswoche findet in der letzten Woche vor den Sommerferien statt. In dieser
Woche haben die Schiiler/innen Zeit, sich in den Maturaarbeitsprozess zu vertiefen. Die Rah-
menbedingungen sehen wie folgt aus:

e Grundsatzliche Prasenz von 8.00-11.25 und 13.10-16.35 Uhr in klassenweise zugewiese-
nen Schulzimmern an der KSR bis zu den allgemeinen Abschlussfeierlichkeiten

e Obligatorische Teilnahme am Projekthalbtag 2 am Montagmorgen (8.00-11.25 Uhr) und
den allgemeinen Abschlussfeierlichkeiten (Freitagmorgen, 9.50-11.25 Uhr)

e Mindestens ein Gesprach mit der Betreuungsperson fiihren

e Ausseneinsdtze fur Feldarbeitet oder Interviews sind méglich. Die Abwesenheit aufgrund
solcher Einsatze muss vorgangig der Betreuungsperson und dem zustandigen Prorektorat
gemeldet werden.
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4 Die Form der Arbeit

4.1 Das Erstellen der Maturaarbeit

Das Erstellen einer wissenschaftspropadeutischen Arbeit ist ein komplexer Vorgang. Er um-
fasst als wesentliche Schritte das Sondieren, das Recherchieren, das Konzipieren, das Beschaf-
fen und Ordnen von Material, das eigentliche Schreiben, das grafische Gestalten und schliess-
lich das korrekte Belegen von Literatur und Quellen.

Eigene und fremde Beitrdge missen auseinandergehalten werden. Hilfeleistungen anderer
Personen sowie verwendete Informationen von Fachliteratur bis Internet missen deklariert
werden. Es sind ausschliesslich Primar- und Sekundarliteratur sowie allgemeine Dokumente
zu verwenden, die in der Regel von einer Autorin, einem Autor verantwortet werden. Diese
Quellen sind allgemein zuganglich und kénnen tberprift werden. Chatbots wie ChatGPT sind
keine zitierfahigen oder autorisierten Quellen. Weder wortliche noch sinngemasse Zitate duir-
fen aus ihnen Gbernommen werden (vgl. Kapitel 2.2).

Sind die verwendeten Quellen nicht korrekt belegt, erfolgt in leichteren Féllen ein Abzug von
der Note; wie hoch der Abzug ist, richtet sich nach dem Umfang und dem inhaltlichen Ge-
wicht des nicht korrekt belegten Teils. In schwerwiegenden Fallen kommt Art. 10 der Weisun-
gen der Maturitatskommission vom 15. August 2018 (siehe Anhang 1, A1.2) zur Anwendung
(Ausschluss von der Maturitatspriifung oder Aberkennung eines bereits erteilten Maturitats-
zeugnisses).

Eine Anleitung zum Verfassen von selbststandigen Arbeiten finden Sie im Duden: Einfach
kénnen. Schriftliche Arbeit (Rothstein, 2023). In dieser Quelle konnen Sie nltzliche Hinweise
zu allen Arbeitsphasen von der Themensuche bis zur Prasentation finden.

In der Regel enthalt die schriftliche Arbeit folgende Teile:

e Titelblatt (nicht nummeriert)

e Vorwort

¢ Inhaltsverzeichnis

e Einleitung: Einbettung und Eingrenzung des Themas, Fragestellung, Zielsetzung

e Hauptteil: Forschungsstand, Untersuchungsgegenstand, Ziel und Hypothese, Methode,
Ergebnisse, Interpretation, Diskussion

e Schluss: Zusammenfassung und Ausblick
e Literaturverzeichnis

e Danksagung

e Deklaration (siehe 4.4).

Die konkreten Inhalte sind in Absprache mit dem Betreuer/der Betreuerin zu gestalten und
kénnen vom obigen Schema abweichen.
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4.2 Die Sprache

Die Arbeit wird in der Unterrichtssprache verfasst. Nichtsprachliche Themen kénnen auch in
einer Fremdsprache, welche an der Schule unterrichtet wird, geschrieben werden (Biologiear-
beit in Englisch, Geschichtsarbeit in Franzdsisch, usw.).

Wichtig ist, dass Sie prazise formulieren; Chatbots kdnnen diese Aufgaben nicht Gbernehmen.
Stattdessen beherzigen Sie die bei Rothstein (2023) gegebenen Tipps. Verzichten Sie beim
Formulieren auf das generische Maskulinum. Mit etwas Phantasie findet sich entweder eine
elegante geschlechtsneutrale Formulierung oder eine Formulierung, die das Geschlecht ge-
nauer bezeichnet. Anregungen dazu finden Sie im kantonalen Leitfaden zur sprachlichen
Gleichbehandlung der Geschlechter (abgelegt im OneDrive-Ordner).

4.3 Die praktische Maturaarbeit

Innerhalb eines ausgewahlten Themenbereichs soll selbststandig ein Schwerpunkt erarbeitet,
entwickelt und praktisch umgesetzt / gestalterisch formuliert werden. Dabei sollen die Mittel
der Thematik entsprechend ausgewahlt und eingesetzt werden. Prozess und Produkt gelten
als gleichwertig, deshalb muss neben den Experimenten, Skizzen, Modellen und Produkten
auch die theoretische Reflexionsarbeit des Entstehungsprozesses in einem Arbeitsprotokoll
sichtbar gemacht werden. Unerwiinscht sind der "geniale Wurf" und die "Superidee”, in de-
nen keine Entwicklung formaler und inhaltlicher Aspekte zum Tragen kommt.

Umfang und Form der Arbeit ergeben sich aus der individuellen Fragestellung und den ent-
sprechend gewahlten Arbeitsformen.

Jede praktische Maturaarbeit beinhaltet einen schriftlichen Teil, der den Entstehungsprozess,
die Grundideen und die Ergebnisse aufzeigt und kommentiert. Form und Anlage entsprechen
in reduzierter Weise derjenigen der schriftlichen Maturaarbeit. Umfang und Schwerpunkt
werden mit der betreuenden Lehrperson abgesprochen. Das Arbeitsjournal, eventuell auch
Bilder, sollen in die Abfassung miteinbezogen werden. Der schriftliche Teil wird mitbewertet.

Die praktische Maturaarbeit wird wie die andern mundlich prasentiert.
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4.4 Abgabe der Arbeit / Arbeitsjournal

Die Arbeit wird zum festgesetzten Zeitpunkt in drei gebundenen Exemplaren (eines fir die
betreuende Lehrperson, eines fir den Korreferenten/die Korreferentin, eines fir die Biblio-
thek bzw. Archiv) und in zwei verschiedenen digitalen Versionen abgegeben.

1. Version der digitalen Arbeit
Gesamtarbeit als PDF, welche der Druckversion entspricht

2. Version der digitalen Arbeit zur Plagiatsiiberpriifung

Eine PDF-Datei, die nur den anonymisierten Text enthalt und keine Bilder. Aus Datenschutz-
griinden muss auf die Nennung des Namens des Verfassers, der Lehrperson und von Dritt-
personen verzichtet werden. Diese sind zu I6schen (beispielsweise auf der Titelseite, in der
Fuss- oder Kopfzeile etc.). Das gilt nicht flr Personen, die prominent sind oder fir zitierte Au-
toren von Texte! Diese Personen mussen nicht anonymisiert werden. Der Name der Schule
kann stehen gelassen werden.

Tipp: Um die Namen von Personen zu entfernen, kann die Suchfunktion von Word genutzt
werden. Die zu anonymisierenden Namen kénnen automatisch mit z.B. "xxx" ersetzt werden.
Das geht schnell und ist einfach.

Zusammen mit der schriftlichen Arbeit wird auch das Arbeitsjournal abgegeben (Original o-
der Ausdruck eines digitalen Arbeitsjournals). Allfallige grossere Endprodukte einer prakti-
schen Arbeit (z.B. Kunstwerke, Apparate, Experimente 0.3.) werden nach Absprache direkt der
Betreuerin/dem Betreuer abgegeben.

Gemass den Weisungen der Maturitatskommission mussen Schiler/innen, die ihre Maturaar-
beit nicht oder ohne triftigen Grund verspatet abgeben, eine neue Maturaarbeit verfassen.
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4.5 Deklaration

a) Deklaration: «Ich erklare hiermit,

e dass ich die vorliegende Arbeit selbstéandig und unter Benutzung der angegebenen
Quellen verfasst habe,

e dass ich eine allfallige Nutzung von Kinstlicher Intelligenz (z.B. ChatGPT) in der Arbeit
ausgewiesen habe,

e dass ich auf eine eventuelle Mithilfe Dritter in der Arbeit ausdriicklich hinweise,

e dass ich vorgangig die Schulleitung und die betreuenden Lehrpersonen informiere,
wenn ich diese Maturaarbeit bzw. Teile oder Zusammenfassungen davon veroffentli-
chen werde und/oder Kopien dieser Arbeit zur weiteren Verbreitung an Dritte aushan-
digen werde,

e dass mir die mdglichen Folgen eines Plagiats bekannt sind (vgl. Weisung Unredlich-
keiten, SRL 506).»

b) Einverstandnis zur Plagiatsprifung

Ich nehme zur Kenntnis, dass meine Arbeit zur Uberpriifung der korrekten und vollstindigen
Angabe der Quellen mit Hilfe einer Software (Plagiatserkennungstool) gepriift werden kann.
Zu meinem eigenen Schutz wird die Software auch dazu verwendet, spater eingereichte Ar-
beiten mit meiner Arbeit elektronisch zu vergleichen und damit Abschriften und eine Verlet-
zung meines Urheberrechts zu verhindern. Falls Verdacht besteht, dass mein Urheberrecht
verletzt wurde, erklare ich mich damit einverstanden, dass die Schulleitung meine Arbeit zu
Prifzwecken herausgibt.

Unterschrift fir a) und b):

Ort: Datum:

Name, Vorname: Unterschrift:
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5 Die Prasentation

Gegen Ende des 1. Semesters der 6. Klasse mussen Sie lhre Arbeit prasentieren.

In einem ersten Teil prasentieren Sie lhre Arbeit der betreuenden Lehrkraft, der Korreferen-
tin/dem Korreferenten und interessierten Schilerinnen und Schilern der 4., 5. und 6. Klassen
sowie evtl. weiteren Lehrpersonen und interessierten Personen. Im Anschluss kann das Publi-
kum Fragen zu lhrer Arbeit stellen. Ihre Reaktionen auf diese Fragen kdnnen in die Bewertung
der Prasentation einfliessen.

Analog zum Aufbau der Arbeit gilt fiir den miindlichen Vortrag das Prinzip: Einleitung (Frage-
stellung und Methoden) — Hauptteil — Schluss (Darlegung der Ergebnisse). Seien Sie kurz, klar,
pragnant; Ihr Auftreten sollte lebendig und lberzeugend sein. Sprechen Sie langsam, laut
und klar; bevorzugen Sie kurze Satze! Visualisierungen sind wichtig, sie férdern das Verste-
hen. Beschranken Sie sich auf das wirklich Wichtige und "erschlagen” Sie die Zuhérenden
nicht mit einer Unmenge von Visualisierungen!

Andere Prasentationsformen kdnnen mit dem/der Betreuer/in und der Schulleitung verein-
bart werden.

In einem zweiten Teil fihren Sie ein Fachgesprach mit der betreuenden Lehrperson und dem
Korreferenten/der Korreferentin. Beantworten Sie in diesem Gesprach die Fragen der Lehr-
personen klar und knapp. Im Idealfall entsteht eine Fachdiskussion mit echtem Austausch.

Inhaltlich ist das Fachgesprach auf die folgenden Bereiche ausgerichtet:
e Wissens- und Verstandniskontrolle
e Erkenntnisse aus der Arbeit und Ausblick

e evtl. Nachbessern bei Schwachstellen bzw. Kldrung von offenen Fragen der schriftlichen
Arbeit und/oder des Vortrags

e Vernetzung des Wissens

e kritische Reflexion der eigenen Arbeit.

Bei einer Gruppenarbeit missen alle Mitglieder zu ungefahr gleichen Teilen zu Wort kom-
men; sie haben auch entsprechend mehr Zeit zu Verfligung. Die Gruppenmitglieder kdnnen
auch einzeln zum anschliessenden Fachgesprach aufgeboten werden.

Die Rahmenbedingungen fir die Durchfihrung der Prasentationen werden gegenwartig dis-
kutiert. Mit den neuartigen Moglichkeiten, die die kunstliche Intelligenz bietet, kann ange-
nommen werden, dass das Fachgesprach einen grosseren Stellenwert einnehmen wird. Bei
der Einreichung lhrer Disposition werden Sie Klarheit Gber diese Punkte haben.
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6 Die Beurteilungskriterien

Die genauen Beurteilungskriterien, insbesondere ihre Gewichtung, werden derzeit diskutiert.
Angesichts der fortschrittlichen Mdglichkeiten, die kiinstliche Intelligenz bietet, ist davon aus-
zugehen, dass die Prasentation im Vergleich zur Sprache eine grdssere Bedeutung erlangen
wird. Bei der Einreichung lhrer Disposition erhalten Sie Klarheit Gber diese Aspekte.

6.1 Schriftliche Arbeit

Die schriftliche Arbeit wird unter anderem nach den folgenden Kriterien beurteilt:
e Arbeitsprozess

¢ Inhaltliche Gesichtspunkte

e Gliederung

e Sprachliche Gesichtspunkte

e Formale Gesichtspunkte

Die Gewichtung der einzelnen Kriterien wird durch die Fachgruppen individuell geregelt. Die
errechnete Note wird auf 0,1 gerundet.

6.2 Prasentation

Die Prasentation, inklusive Fachgesprach, wird unter anderem nach den folgenden Kriterien
beurteilt:

Sachkompetenz

Auftreten

Sprache

Wirkung

Die Gewichtung der einzelnen Kriterien wird durch die Fachgruppen individuell geregelt. Die
errechnete Note wird auf 0,1 gerundet.

6.3 Fachspezifische Beurteilungsraster

Im Anschluss an die Auswertung der Maturaarbeiten aus dem Jahrgang L20, wo bei einigen
fur gewisse Prozessschritte wohl auch Kl eingesetzt worden ist, werden die verschiedenen
Fachgruppen neue, detaillierte und fachspezifische Beurteilungsraster erstellen. Die Raster
werden mit Ihnen im Rahmen der Dispositionsgesprache durchgegangen und erlautert.
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6.4 Gesamtnote

Die Gesamtnote ergibt sich aus den Bewertungen der schriftlichen Arbeit und der Prasenta-
tion. Die Gewichtung dieser beiden Teilbereiche wird gegenwartig diskutiert und ist bis zur
Besprechung der Disposition festgelegt. Die finale Gesamtnote wird auf die nachste volle o-
der halbe Note gerundet.

Rekurs: Die Gesamtnote der Maturaarbeit kann nur im Rahmen einer Verwaltungsbeschwerde
gegen das Ergebnis der Maturitatsprifung angefochten werden.

7 Prasentation in der Schuloffentlichkeit

Nach Abschluss von Arbeit und Prasentation kénnen Maturaarbeiten in geeigneter Form ei-
ner grosseren Schuldffentlichkeit zuganglich gemacht werden.

8 Ausleihe liber die Bibliothek der KSR

Fur Interessierte sind die guten Maturaarbeiten (5,0 und mehr) wahrend zehn Jahren Uber die
Bibliothek der KSR zuganglich. Die Schulleitung regelt die Ausleihebedingungen.

9 Literatur

Rothstein, Bjorn (2023): Duden. Einfach kénnen. Schriftliche Arbeit. Berlin: Cornelsen Verlag
GmbH.
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Anhang 1: Die Maturaarbeit in den Reglementen

A1.1  Auszug aus dem Eidgendssischen Maturitdtsanerkennungsreglement (MAR)

Art. 5 Bildungsziel

2 Maturandinnen und Maturanden sind fahig, sich den Zugang zu neuem Wissen zu erschlies-
sen, ihre Neugier, ihre Vorstellungskraft und ihre Kommunikationsfahigkeit zu entfalten sowie
allein und in Gruppen zu arbeiten. Sie sind nicht nur gewohnt, logisch zu denken und zu abs-
trahieren, sondern haben auch Ubung im intuitiven, analogen und vernetzten Denken. Sie ha-
ben somit Einsicht in die Methodik wissenschaftlicher Arbeit.

Art. 9 Maturitdtsfidcher

' Die Grundlagenfacher, ein Schwerpunktfach, ein Ergéanzungsfach und die Maturaarbeit bil-
den die Maturitatsfacher.

Art. 10 Maturaarbeit

Schilerinnen und Schiler missen allein oder in einer Gruppe eine grdssere eigenstandige
schriftliche oder schriftlich kommentierte Arbeit erstellen und mindlich prasentieren.

Art. 15 Maturitdtsnoten und Bewertung der Maturaarbeit

' Die Maturitatsnoten werden gesetzt:

[...]
C. in der Maturaarbeit aufgrund des Arbeitsprozesses, der schriftlichen
Arbeit und der Prasentation.

2 Bei der Bewertung der Maturaarbeit werden die erbrachten schriftlichen und miindlichen
Leistungen berlcksichtigt.

Art. 16 Bestehensnormen

2 Die Maturitét ist bestanden, wenn in den Maturitatsfachern nach Artikel 9 Absatz 1:

a. die doppelte Summe aller Notenabweichungen von 4 nach unten nicht
grosser ist als die Summe aller Notenabweichungen von 4 nach oben;

b.  nicht mehr als vier Noten unter 4 erteilt wurden.

Art. 20 Formerfordernisse an den Ausweis

' Der Maturitatsausweis enthalt:

2]
die Noten der Maturitatsfacher nach Artikel 9 Absatz 1,
das Thema der Maturaarbeit,
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A1.2 Die Maturaarbeit an den Luzerner Maturitidtsschulen

Weisungen der Maturitatskommission des Kantons Luzern vom 12. Juli 2023.

1. Rechtliche Grundlagen

Die rechtlichen Grundlagen bilden das Maturitatsanerkennungsreglement (MAR), das sich in
den Art. 5% (Bildungsziel), Art. 10 (Maturaarbeit), Art. 15% (Maturitatsnoten und Bewertung der
Maturaarbeit) und Art. 209 (Eintrag von Thema und Bewertung der Arbeit im Maturititsaus-
weis) auf die Maturaarbeit bezieht, das Reglement flr die Maturitatspriifungen im Kanton Lu-
zern (SRL 506) sowie die Weisungen flr die Maturitatsprifungen.

Diese Weisungen ersetzen die Weisungen der Maturitdatskommission zur Maturaarbeit vom
15.08.2018.

2. Zielsetzungen

Die Maturandinnen und Maturanden verfassen allein oder in einer Gruppe eine grossere ei-
genstandige Arbeit, die logisch aufgebaut und klar strukturiert ist. Sie gehen von einer an-
spruchsvollen und prazis formulierten Fragestellung aus, wenden angemessene Methoden
und Hilfsmittel an und folgen formal den Grundsatzen wissenschaftspropadeutischen Arbei-
tens. Ausser der Maturaarbeit werden keine weiteren grosseren Abschlussarbeiten verlangt.

Bei der mindlichen Prasentation geht es um die Fahigkeit, Thesen und Erkenntnisse darzule-
gen sowie die gewahlten Vorgehensweisen zu beschreiben und zu begriinden; damit zeigen
die Studierenden, wie tief sie in die Thematik vorgestossen sind und dass sie diese in einem

grosseren Kontext erdrtern kénnen.

3. Thema

— Die Maturandinnen und Maturanden wahlen das Thema in Absprache mit einer betreuen-
den Lehrperson.

— Das gewahlte Thema muss dem Bildungsziel des Gymnasiums gemass MAR, Art. 5 ent-
sprechen.

— Das Thema ist so festzulegen, dass es im Rahmen des verlangten Umfanges behandelt
werden kann.

— Die Schule gibt den Maturandinnen und Maturanden sowie den Lehrpersonen einen ver-
bindlichen Leitfaden ab. Dieser macht Aussagen zu folgenden Punkten: Themenwahl, Ab-
fassung, Beurteilungskriterien, Zeitaufwand, Umfang, Betreuung, Prasentation der Matu-
raarbeit. Der Leitfaden ist der Maturitatskommission zur Kenntnis zu bringen.

4. Zeitrahmen

— Die Schule legt einen Zeitplan innerhalb der letzten zwei Schuljahre fir die Vorbereitung
und Durchfihrung der Maturaarbeit fest; dazu gehdren auch die Information der Matu-
randinnen und Maturanden und die Einfliihrung in das wissenschaftliche Arbeiten.

— Die Arbeit muss bis Ende des 1. Semesters der 6. Klasse prasentiert sein.
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U

Fir die MSE gilt folgende Regelung: Die Schule legt einen Zeitplan innerhalb des 3. bis 5.
Semesters fest. Die Maturaarbeit muss bis Ende des 5. Semesters prasentiert sein.

. Miindliche Présentation

Die mundliche Prasentation dauert mindestens 30 Minuten und umfasst die Darlegung
der Thesen und Erkenntnisse sowie ein Fachgesprach mit der betreuenden Lehrperson
und der Korreferentin oder dem Korreferenten. Die Schule kann die mindliche Prasenta-
tion offentlich gestalten.

Bei Gruppenarbeiten dauert die miindliche Prasentation mindestens 45 Minuten. Dabei
muss jedes Gruppenmitglied aktiv an der Prasentation teilnehmen und im Fachgesprach
sowohl seinen eigenen Teil als auch das Ganze der Maturaarbeit vertreten konnen.

6. Zustdndigkeit

Fur die Durchfiihrung der Maturaarbeiten ist die Schulleitung zustandig, welche

die Einflihrung in das wissenschaftliche Arbeiten sicherstellt,
den Ablauf der Maturaarbeit organisiert und koordiniert,

den Zeitplan fur jeden Jahrgang erstellt,

die Prifung der gewahlten Themen auf ihre Eignung sicherstellt,

den Betreuenden Korreferenten oder Korreferentinnen zuteilt.

7. Betreuung

[e]

Jede Maturaarbeit wird von einer Lehrperson betreut.

Alle Lehrpersonen, die MAR-Klassen unterrichten, sind verpflichtet, in Absprache mit der
Schulleitung Arbeiten in einem quantitativ zumutbaren Rahmen zur Betreuung anzuneh-
men.

Lehrpersonen kdnnen in begriindeten Fallen die Betreuung bestimmter Themen ableh-
nen.

Zwischen den Maturandinnen und Maturanden einerseits und den Betreuenden ander-
seits wird flr die Dauer der Maturaarbeit eine Vereinbarung getroffen, die von keiner
Seite ohne schwerwiegende Griinde aufgeldst werden kann.

Fur die Beurteilung der Arbeit und der mindlichen Prasentation wird der betreuenden
Lehrperson eine Korreferentin oder ein Korreferent zugeteilt.

. Beurteilung

Die Arbeit und deren Prasentation werden je mit einer Note beurteilt. Der Arbeitsprozess
wird in die Bewertung einbezogen.

Die betreuende Lehrperson legt in Absprache mit der Korreferentin oder dem Korreferen-
ten die Gesamtnote fest.
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— Der Titel der Maturaarbeit und die Gesamtnote werden in das Maturitatszeugnis aufge-
nommen. Diese Note gilt als eidgendssische Maturitatsnote.

— Gruppenarbeiten werden von den Maturandinnen und Maturanden entweder arbeitsteilig
oder nicht arbeitsteilig erarbeitet. Die Arbeitsteilung muss deklariert werden. Bei der
mundlichen Prasentation der Gruppenarbeit werden die Studierenden in jedem Fall ein-
zeln beurteilt. Flr die schriftliche Gruppenarbeit mit Arbeitsteilung werden die Studieren-
den ebenfalls einzeln beurteilt. Fir schriftliche Gruppenarbeiten ohne Arbeitsteilung gibt
es eine Gesamtbeurteilung, d. h. fir alle Gruppenmitglieder gilt die gleiche Note.

9. Wiederholung der Maturaarbeit

— Lernende, die die Maturaarbeit nicht oder ohne wichtigen Grund verspatet abgeben,
mussen eine neue Arbeit erarbeiten.

— Lernende, die das letzte Schuljahr vor der Maturitat wiederholen oder welche die Maturi-
tatsprifung nicht bestehen, kdnnen eine neue Maturaarbeit einreichen.

— Lernende, die das vorletzte Schuljahr vor der Maturitat wiederholen, kénnen die angefan-
gene Maturaarbeit beenden oder eine neue Arbeit mit einem neuen Thema beginnen.

— Eine neue Maturaarbeit muss ein neues Thema behandeln; eine verbesserte oder erwei-
terte Bearbeitung des Themas der ersten Maturaarbeit oder eines damit nahe verwandten
Themas ist nicht zulassig.

— Wird eine neue Maturaarbeit eingereicht, zahlt in jedem Fall die Note der neuen Matu-
raarbeit fir das Maturitatszeugnis.

— Es besteht kein Anspruch auf Fristerstreckung.

10. Unredlichkeiten

Bei Unredlichkeiten im Zusammenhang mit der Maturaarbeit (z.B. Plagiat) kann die Maturi-
tatskommission in Ubereinstimmung mit §25 des Reglements fiir die Maturitatspriifungen im
Kanton Luzern (SRL 506) je nach Schweregrad Sanktionen wie einen Ausschluss von der Ma-
turitatsprifung mit oder ohne Mdglichkeiten der Wiederholung oder eine Aberkennung ei-
nes bereits erteilten Maturititszeugnisses aussprechen.’

! Gemass §25 des Reglements fiir die Maturitatspriifungen im Kanton Luzern (SRL 506)
und der «Weisung zur Umsetzung von §25 (Unredlichkeiten) des Reglements flir die Ma-
turitatsprifungen im Kanton Luzern (SRL 506)».
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Personliche Notizen
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