
Suggestions pédagogiques à l’attention des enseignants
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cultés s’accentuent 

souvent lorsque la tâche scolaire est 
diɉ

cile, longue, répétitive ou ennu`euse, 
et lorsque l’élève est peu encadré. 

A
v
e
c
 l’a

id
e
 d

e
 l’e

n
s
e
ig

n
a
n

t e
n
 c

la
s
s
e
, 

du thérapeute et de ses parents à 
l’extérieur, l’élève peut cependant m

ettre 
e
n
 p

la
c
e
 diɈérentes stratégies

propres à l’aider à m
ieux contourner 

les diɉ
cultés qu’il rencontre

 ; il e
s
t e

n
 

cela l’acteur principal de sa form
ation. 

U
n
 d

o
c
u

m
e
n

t d
’in

fo
rm

a
tio

n
 a

 é
té

 ré
d

ig
é
 

à l’attention des élèves concernés. 
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sans attirer l’attention des pairs. 

Organisation de la classe, 
du travail et consignes 
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