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Sous-congrés dans le cadre du 11e Congrés suisse de pédagogie spécialisée de la Fondation Centre suisse de

pédagogie spécialisée (CSPS).
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Conditions d'apprentissage adaptées dans les écoles du Secondaire Il pour les éléves a
besoins éducatifs spécifiques

Transformation numérique et pédagogie spécialisée
Aménagements en classe et processus de décision en équipe pluridisciplinaire.

Marie-Paule Matthey

Laurent Enet
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7. Travail en équipe pluridisciplinaire (TITA)
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8. Quels sont les enjeux de lintégration pour
vous ?

HEPVS | PHVS =

Eléves a besoins éducatifs particuliers

Eléves qui ne peuvent suivre le plan d'études de
Iécole réguliére sans soutien supplémentaire

ou
éléves qui ont de grandes difficultés au niveau de
leurs compétences sociales, d'apprentissage ou
de réalisation, mais qui ne bénéficient pas
forcément de mesures renforcées.
(Terminologie de I'accord du concordat CDIP 2007)

Les niveaux d'exigence dans le domaine de la
pédagogie spécialisée sont adaptés a partir des
objectifs d’apprentissage fixés dans les plans
d'études et des standards de formation de I'école
ordinaire ;
ils prennent en compte les besoins et capacités
individuels de I'enfant ou du jeune &5
(Art. 8 du concordat CDIP 2007)
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Distinctions terminologiques

Séparation

Intégration

Inclusion
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Separation

Integration

Inklusion




Vise la qualité de vie, le bien-étre et
la reconnaissance sociale de tous les
éleves Elle intégre la complexité.

Linclusion est un fait, la scolarisation
de tous. La société inclusive c'est
une organisation sociale qui donne
acceés a tous au bien commun.
Linclusion est un  processus.
complexe fait d'échec et de réussite.
Le processus est interrogé et de

é sont

Sur un modéle de société fait du
management des prédispositions
individuelles. Plutét que d'une
société solidaire qui a la

Pproposés .

S'appuye sur les potentiels (pes, cif)

Elle définit le handicap non plus
comme un désavantage social, mais
comme une restriction de
participation sociale qui trouve sa
source dans [inaccessibilit¢ de la
société. » (44-45)

Ce n'est pas une fin en soi, mais un
moyen de permettre a I'éléve d'étre
un membre a part entiére de la

collective de protéger
ses membres des risques sociaux

Risque d'appliquer une vision
managériale des besoins et de
l'acces a I'école (soutien,
ressources qui sont rares).
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société (p. 48)

Les moyens et les pratiques
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La taille du texte devrait étre d'au moins 12-
points; utilisez une police simple sans
empattement (par exemple, Arial, Comic Sans
MS, Georgia, Courier New, Tahoma, Trebuchet
MS ou Verdana).

ou un texte de couleur blanc sur fond noir sont
les plus faciles a lire.

Si vous utilisez des couleurs, veillez a ce que le
niveau de contraste entre la couleur du texte et
iere-plan soit suffi p é

Assurez-vous que le contenu peut étre lu dans
une échelle de gris si jamais quelqu’un décidait
d'imprimer le document en noir et blanc.
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Utilisez un caracteére gras pour attirer
I'attention sur une partie de texte.
L’emploi de lettres en italique ou de
MAJUSCULES est déconseillé.

Evitez d'utiliser la touche d’entrée ou de
retour pour créer un espacement entre
les paragraphes.

Pour modifier 'espacement, sélectionnez
le paragraphe et changez les paramétres
de I'espacement avant et aprés. Par
défaut, dans les versions récentes de
Word, une ligne blanche s’ajoute aprés
chaque paragraphe et une espace est
insérée avant tout titre.

Evitez d'utiliser des filigranes ou d’autres
images en arriére-plan qui obscurcissent
le texte. Si I'information est importante,

déplacez-la ailleurs dans le document.
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Compensation des désavantages : définition
générale

1. Neutralisation ou diminution des limitations causées par le handicap.
Aménagement des conditions d’apprentissages et d’examen.

Pas d’adaptation des objectifs d’apprentissage/de formation.

H v N

Application dans le cadre de la scolarité obligatoire, de la formation
professionnelle ou générale Sec Il, du degré tertiaire, ainsi que
lors des examens d’admission ou de certification correspondants.

5. Mesures individuelles attribuées en fonction d’une situation individuelle
spécifique.

6. Respect du principe de proportionnalité.
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Divers types d’aménagement

Aménagements temporels

* plus de temps (examen, formation)

+ séparation des séquences (pauses)
Aménagements de I’environnement

« place de travail habituelle pour 'examen

+ salle séparée, éclairage approprié

Matériel

* moyens auxiliaires (clavier braille, ordinateur personnel)

« dictionnaire, calculatrice
Soutien, interpretes

« interpréte en langue des signes

*  « secrétaire »
* enseignant spécialisé
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Différencier simplement

Différencier ou individualiser ?
Donner plus d’explications & certains
éléves, pendant que les autres avancent
dans les exercices.

Proposer des supports de cours
différents

Aider les éléves a prendre des notes en
notant au tableau les éléments
importants .

Filmer une legon, filmer ce qui est écrit
au tableau et mettre les vidéos ou PPT a
disposition des éléves pour les
réentendre ou les revoir.

Privilégier les travaux de groupe ou a
deux dans lesquels les éleves peuvent
s’entraider

Ex la dyscalculie

un état qui affecte la capacité a acquérir des
habiletés arithmétiques. Les éléves
dyscalculiques peuvent avoir des difficultés
a comprendre les concepts numériques
simples, une absence de compréhension
intuitive des nombres, et ont des difficultés
pour apprendre les faits numériques et les
procédures. Méme s'ils produisent la
réponse correcte ou utilisent une méthode
correcte, ce serait de maniere mécanique et
sans confiance en eux-mémes.» Butterworth
(2005)

Autour de la dyscalculie m 5
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Je passe la parole a M. Laurent Enet
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1- Travail en équipe Haute école pédagogigue du Valais
pluridisciplinaire 2 - Démarche en 4 phases

1) préparation

Dans un but de lutter contre le )vp P N -
decrochags scolaire, loffice de Démarche en établissement proposée; identification des besoins et des attentes
I pé édu Valais, en é
collaboration avec la Haute Ecole
pédagogique a mis sur pied un projet
d'aide a la décision. C'est une formation
Continue des équipes pédagogiaues Utilisation de la plateforme en alloconfrontation;
pluridisciplinaires & I'utilisation de la 3) En continu

Vidéo. La formation est assurée par des  Travail autonome au sein des équipes pluridisciplinaires : les équipes se filment.
formateurs de la HEPVS participant au
projet européen Team cooperation to

Désignation des participant-e-s & la formation (équipe pluridisciplinaire).
2) Formation sur la base de vidéo

4) Auto- et alloconfrontation sur la base de séquences filmées de I'équipe

early school leaving (TITA). Ce projet pluridisciplinaire
TITAvise & améliorer les pratiques de Accompagnement spécifique selon les besoins de I'équipe - formation continue en
I i pour mieux &

prévenir le décrochage scolaire. La
formation valaisanne s'adresse aux
équipes pluridisciplinaires dans les
écoles du niveau secondaire du canton
du Valais.

3 - Méthode de travail

La méthode de travail s'appuie
surles théories de ['activité
(Engestroem et al., 1999, Clot
1999) en utilisant la méthode de
Ientretien en auto-confrontation
E - (Clotetal. 2001, 2005) et
Iexpérience dans
I'accompagnementdes.
formateurs d'enseignants par la
vidéo (Giglio, Matthey, Melfi,
2014) (Matthey 2010, 2011,
2012, Matthey, Weber, 2013),

104 T0 FIGHT EARLY SCHOOL LEAVING
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BTITA

4- Thématiques de travail 5 - Analyse et institutionnalisation
1. Garder — exclure - laisser partir : clarifier l'objectif de la séance + Poser des objectifs
et du suivi du jeune , comprendre le contexte scolaire, familial et N
institutionnel (légal). + Donner la parole a tous
* Co-Construire une solution
2. n, compétence et réles : prendre une décision originale

Prise de dé

collective ou décider seul ? Lorsque les équipes se rencontrent, & i .
qui appartient la compétence de décider ? Cela n'est pas toujours Intégrer la famille, les parents et
trés clair pour les participants et I'habitude veut que le directeur les enseignants aux séances
prenne la décision ou qu'un leader charismatique fasse adopter d’équipe

son point de vue. ly a plusieurs éléments & observer et a définir - Valider le processus et abjectif de

dans ce cadre: o 4
« Echanger pour coopérer la démarche

« Définir un cadre collectif de travail * Animer la séance

« Echanger sans prendre de décision + Prendre un procés-verbal de la
« Choisir les situations et adapter les solutions

seance
3. La place de la parole (secret professionnel, informations ): les Se prononcer sur son adhésion au
équipes sont prises dans des confits de loyauté par rapport aux projet
informations quils détiennent, soit au nom du secret professionnel, )
soit au nom de la loyauté envers I'éléve et la famille: étre conscient http:/titaproject.eu

des enjeu, des lois régissant les séances et prendre en compte
ses a priori nécessite de comprendre quelles sont les informations
& garder pour soi et celles qui peuvent étre transmises.
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Quelques exemples par type de
handicaps ou troubles.
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1. Sensibilité — solitude — anxiété —
lucidité .

2. Besoin de comprendre -
Interprétation implicite inattendue -
Rapidité des pensées - Nécessité
d’un niveau élevé de stimulation

3. avide de savoir — humour —
monde interne — propres régles

P e 6 !/
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Trouble de la perception
Trouble du comportement social
Trouble de I'attention
Impulsivité

Hyperactivité

2B

Distraction ou mémorisation
structurée

7. Difficulté d’apprentissage et de
travail

8. Troubles associés

https://youtu.be/5SGBMS7WPFSs
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“ Voix ambigué d'un caeur qui au zéphyr préfre les jattes de kiwis. 123456783(

. Voix ambigué d’un ceeur qui au zéphyr préfire les jattes ¢

. Voix ambigué d’un cceur qui au zéphyr

.Voix ambigué d’un cceur qui ¢

.Voix ambigué d’un cosu
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Dyspraxie

e est une application de Sésamath a téléchar-
ger ou & consulter en ligne. Il S'agit d'une application flash met-
tant & disposition différents outils de tracés et de mesure. Outre
le fait intéressant de manipuler Iéquerre, le compas, le rappor-
teur avec des représentations virtuelles, il est possible de lancer
une animation reprenant l'ensemble de vos manipulations puis
de l'enregistrer afin de construire une bibliothéque de legons ou

\/

p
\r

L

&

sxercices. En voici

est un outil orienté géométrie dynamique disposant i
aussi d'un ensemble dinstruments virtuels. Il sagit d'une we-
bapp accessible en ligne (ou directement en local aprés une pre-
miére connexion) depuis un navigateur ou une tablette.

Nous disposons 4 aussi d'une historique des manipulations &
ssenter sous forme d'une animation

est un logiciel développé en Python qui permet de réali-
ser des tracés 4 'écran et de manipuler divers outils de géomé-
trie comme le compas, Iéquerre, le rapporteur afin de réaliser
des exercices interactifs. Il s'agit 'un logiciel libre sous licence
GNUIGPL et multiplateforme a installer sur sa machine,
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1. Sensibilité — solitude — anxiété
— lucidité .

2. Besoin de comprendre -
Interprétation implicite
inattendue - Processus de
pensée en arborescence -
Nécessité d’'un niveau élevé
de stimulation

3. avide de savoir — humour —

incessant qui peut |+ Discours et idées qui semblent |+ Déteste [a répétition, la
: .
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TEET 2) PENSEE RAPIDE LT 3) CREATIVITE et
TION ARBORESCENTE IMAGINATION
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. sorganisés. ratique, la révision.
monde interne — propres fdsies  Penste b stanslogizve |+ Tnaow st
A #ductif {non séquentielle, non cherche de nouveaux
régles fement développés. analytique). chemins, de nouveles
sdabstraction (pex. |+ Mode de pensée en solutions.
2€) qui peuvent entrainer arborescence comme un feu +  Sens de I'humour
dartifices, pensé développé et intelligent,
& (p-ex. peur de la mort ou améne une autre, etc. double sens, jeux de
losion du soleil 4 4 ans) +  Pensée qui peut devenir mots.
i o repidament ansiog  Mode imaginare
entissage autonome s'inquiéter de plus de choses). développé.
o — 1 i AL b i ot | o s i
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Merci de votre attention !

Quels sont les enjeux de I'intégration
pour vous ?
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