
Comment jugez-vous l’efficacité de la formation continue dans les domaines suivants?

Conditions cadres Efficacité et importance

Ma satisfaction en tant qu’enseignant-e (n=1108)

La qualité de mon enseignement (n=1123)

Le développement scolaire (n=1114)
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Efficacité de la formation continue, valeur moyenne des années 2022 et 2023 (indications en %)

Dans le cadre de l’entretien d'évaluation,  n=1496

Dans des entretiens informels, n=1507

Dans les réunions des groupes de discipline, n=1508

Dans les conférences du corps enseignant, n=1487
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Comment votre formation continue est-elle évoquée dans votre école?

Importance accordée à la formation continue, valeur moyenne des années 2021, 2022 et 2023 (indications en %)
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§L'importance de la formation continue est formulée comme suit dans les lois et 
ordonnances sur le personnel enseignant :


• Des espaces et des offres doivent être créés pour la formation continue.

• La formation continue sert d'instrument pour le maintien et l'élargissement des 

compétences pédagogiques/disciplinaires. 
• La formation continue est à la fois un droit et un devoir pour les enseignant-e-s.
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?
Discussion
Comment le dialogue sur la formation continue est-il mené dans votre école?


Où voyez-vous un potentiel d’amélioration ou des bonnes pratiques?


Réglementations cantonales relatives à la formation continue des 
enseignant-e-s du secondaire II formation générale 


